TITRE 1
Art. 1 - Intitulé

11 est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association apolitique, laique et non syndicale régie par
la loi duler juillet 1901 et le décret du 16 aolit 1901 ayant pour titre :

« Bachelard Echecs »

L’association est un groupement sportif constitué dans les conditions prévues par le chapitre II du titre ler de la
loi n° 84-610 du 16 juillet 1984.

Art. 2 - Objet social

Cette association a pour but la pratique conviviale et sportive des Echecs dans son local ou 4 I’extérieur de
celui-ci,

Art. 3 - Siege social

Le si¢ge social de I’association est fixé a Dijon. Il peut étre transféré par décision du Comité Directeur et ratifié
ultérieurement par 1’ Assemblée Générale.

Art. 4 - Durée

La durée de I’association est illimitée.

Art. 6 - Moyens d’action
L'association est affiliée a la Fédération Francaise des Echecs.
L’association veut promouvoir la pratique éducative et sportive du jeu d’Echecs par :
a) L’enseignement des Echecs.
b) La participation a des compétitions locales, régionales, nationales ou internationales.

¢) Lorganisation et/ou la participation a l'organisation de compétitions locales, régionales, nationales ou
internationales

d) Lorganisation de congrés, conférences, stages et manifestations de propagande.

e) La diffusion de I'information échiquéenne dans la presse et les revues, y compris par la voie d’un
bulletin et d’un site Internet.

f) En général, la mise en place de toute activité artistique, culturelle, éducative, citoyenne et sportive
favorable au développement des Echecs et non contraire aux régles en vigueur.

TITRE II - Composition - Membres
Art. 7 - Composition

L’association accueille toute personne, adulte ou enfant, désireuse d’adhérer a ses objectifs sans qu’il y ait
discrimination de nationalité, de race, de religion, de sexe ou de critéres physiques et sociaux.

Pour faire partie de I’association, il suffit d’adhérer de plein droit aux présents statuts, et d’étre a jour de son
adhésion.

Les mineurs peuvent adhérer a I’association sur présentation d’une autorisation écrite signée par le représentant

légal.
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Art. 8 - Catégorie de membres
L’association se compose de :
a) Membres d’honneur

Sont membres d’honneur, les personnes physiques ou morales qui auront rendu des services signalés a
I’association. Ils sont dispensés de cotisations présentes et a venir.

b) Membres bienfaiteurs

Sont membres bienfaiteurs, les personnes physiques ou morales qui versent une somme annuelle d’au moins
cinq fois le montant de la cotisation en cours.

¢) Adhérents
Sont adhérents, les personnes a jour de leur cotisation.

Art. 9 - Membres d’honneur, membres bienfaiteurs et bénévoles

Les membres d”honneur sont nommés par le Comité Directeur. Ils ont droit de vote dans les Assemblées
Générales Ordinaires et Extraordinaires.

Les membres bienfaiteurs ont le droit de vote dans toutes les instances de I’association pendant un an 4 compter
du versement de leur cotisation exceptionnelle.

Les bénévoles ne peuvent prétendre au droit de vote. Ils peuvent assister aux réunions du Comité Directeur sur
convocation du bureau.

Art. 10 - Radiation

La qualité de membre ou d’adhérent se perd par :
1) La démission notifiée par une lettre adressée au bureau
2) Le décés

3) La radiation prononcée par le Comité Directeur pour non-paiement des cotisations ou pour motif grave
contraire aux principes éthiques de I’association ou a la législation en cours.

Dans le cas n°3, I'intéressé(e) sera invité(e) par lettre recommandée a se présenter devant le bureau pour
s’expliquer conformément au droit de la défense.

Art. 11 - Ressources
Les ressources de I’association comprennent :

1) Le montant des cotisations

2) Les subventions de I’Etat, des régions, des départements et des communes, des collectivités territoriales
et ¢tablissements publics et de fondations diverses.

3) La vente de produits ou de services.
4) Les dons manuels.

5) Le revenu de ses biens.

6) Le produit des manifestations.

7) Les autres ressources non contraires aux régles en vigueur.

Art. 12 - Cotisation

L’association pergoit de chacun de ses membres une cotisation annuelle dont le montant proposé par le Comité
Directeur est entériné par I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Seul le paiement intégral de la cotisation a I’inscription permet d’étre adhérent ou membre.
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TITRE III - Administration

Art. 13 - Comité Directeur

L’association est dirigée par un Comité Directeur de 2 a 4 membres €lus au scrutin secret pour une durée de
deux ans par I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Les membres du Comité Directeur sont rééligibles.

En cas de vacance d’un ou plusieurs membres, le Comité Directeur pourvoit au remplacement provisoire. Il est
procédé au remplacement définitif par la plus proche Assemblée Générale.

Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a I’époque ot devrait normalement expirer le mandat des
membres remplacés.

Le cas échéant, le Comité Directeur nouvellement élu se réunit immédiatement lors de I’ Assemblée générale
pour désigner un Bureau.

Art. 14 - Réunions du Comité Directeur

Le Comité Directeur se réunit au moins une fois par an sur convocation du Président ou, en cas
d’indisponibilité, de I’'un des membres du Bureau.

Le Comité Directeur peut également se réunir sur la demande d’au moins la moitié de ses membres.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents. En cas de partage, la voix du Président ou, le cas
¢échéant, celle de I’'un des membres du Bureau (dans ’ordre de préséance : Trésorier, puis Secrétaire) est
prépondérante.

Les votes par procuration et par correspondance ne sont pas autorisés.

Tout membre du Comité Directeur qui, sans excuse, n’aura pas assisté a trois réunions consécutives, sera
considéré comme démissionnaire.

Nul ne peut faire partic du Comité Directeur s’il n’est pas majeur.

Les procés-verbaux sont signés et rédigés par le Président et le Secrétaire ou a défaut par le Trésorier.

Art. 15 - Le Bureau

Le Comité Directeur €élit parmi ses membres un Bureau mandaté pour un an composé de :
1) Un Président
2) Un Trésorier
3) et éventuellement un Secrétaire

Les membres du Bureau sont rééligibles.

Les postes de Président et de Trésorier ne peuvent étre cumulables.

Le Bureau qui a toute compétence pour assurer la gestion courante de 1’association peut étre convoqué a tout
moment par le Président sans formalité particuliére. Le Bureau est habilité en cas d’urgence a prendre toute
décision d’administration courante et toute mesure conservatoire destinées a préserver les intéréts matériels et
moraux de I’association. Toutes les décisions prises par le Bureau doivent étre ratifiées lors de la prochaine
séance du Comité Directeur.

Art. 16 - Le Président

Le Président est le représentant 1égal de 1’association dans tous les actes de la vie sportive, civile, associative et
devant les tribunaux.

I1 ordonnance les dépenses.

Il peut se faire aider par des représentants de la justice et des membres du bureau, des membres du Comité
directeur, des adhérents ou de toute autre personne.
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Toutefois, la représentation de 1’association en justice ne peut étre assurée, a défaut du Président, que par un
mandataire agissant en vertu d’un pouvoir spécial.

Art. 17 - Assemblée Générale Ordinaire

L’ Assemblée Générale Ordinaire est I’instance souveraine de 1’association. Elle comprend I’ensemble des
membres de I’association & quelque titre qu’ils y soient affiliés ayant au moins trois mois d'ancienneté au club.

Le quorum de I’ Assemblé Générale Ordinaire est fixé a au moins 40 % des adhérents ayant droit de vote
(adultes a jour de leur cotisation).

Au début de I’ Assemblée Générale une feuille d’émargement est mise en place pour contréle du quorum.
L’ Assemblée Générale Ordinaire se réunit obligatoirement une fois par an, selon les modalités suivantes :

1) Le Secrétaire envoie les convocations quinze jours avant la tenue de I’assemblée. L’ordre du jour est
mentionné sur les convocations.

2) Le Président ou son remplagant, assisté des membres du bureau voire du Comité Directeur, préside
I’assemblée et expose la situation morale de I’association.

3) Le Trésorier rend compte de la gestion et soumet le bilan de I’exercice clos a I’approbation de
I’assemblée ainsi que le budget prévisionnel de I’exercice suivant.

4) L’ Assemblée générale donne quitus du rapport moral et du bilan de I’exercice clos.

5) 1l est procédé, aprés épuisement de 1’ordre du jour, au remplacement des membres sortants du Comité
Directeur.

6) L’ Assemblée Générale Ordinaire peut se prononcer sur le programme d’activités.

7) Des additifs peuvent étre ajoutés a ’ordre du jour. Ils sont envoyés au Président pour insertion dans
I’ordre du jour initial.

8) Le procés-verbal de I’ Assemblée Générale Ordinaire est rédigé par le Secrétaire ou, a défaut par un
membre du Comité Directeur présent lors de 1°Assemblée Générale Ordinaire.

Art. 18 - Assemblée Générale Extraordinaire

Si besoin est, ou a la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le Président ou son représentant peut
convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire.

Les modalités de convocation de I’ Assemblée Générale Extraordinaire sont identiques a celles d’une Assemblée
Générale Ordinaire.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire ne peut comporter qu’un seul ordre du jour.

Les décisions sont acquises a la majorité absolue des présents, le quorum fixé a 40 % des membres inscrits étant
atteint. Si ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale Extraordinaire serait convoquée dans
le mois suivant sans obligation de quorum.

Cette Assemblée est présidée par le Président de I’association ou son représentant, assisté des membres du
bureau.

Art. 19 - Gestion comptable

I1 est tenu une comptabilité compléte de toutes les recettes et dépenses suivant les normes en vigueur.
Le budget annuel prévisionnel est adopté par le Comité Directeur avant le début de I'exercice.

Les comptes sont soumis a I'Assemblée Générale Ordinaire dans un délai inférieur a six mois a compter de la
cléture de l'exercice.

Tout contrat ou convention passé entre I’association, d'une part, et un administrateur, son conjoint ou un proche,
d'autre part, est soumis pour autorisation au Comité Directeur et présenté pour information a la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire.
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TITRE IV
Art. 20 - Reéglement intérieur

Un réglement intérieur pourra étre établi par le Comité Directeur ou proposé a ce dernier par le Bureau. 11 doit
étre approuvé par I’ Assemblée Générale Ordinaire.

Ce réglement est destiné a fixer les différents points non prévus par les statuts, notamment ceux ayant trait a
’administration interne de I’association.

Art. 21 - Modification des statuts

Les statuts de I’association ne peuvent étre modifiés que sur proposition du Comité Directeur aprés consultation
de I’ Assemblée Générale Ordinaire.

L’ordre du jour devra mentionner les éventuelles propositions de modifications. Ces modifications devront étre
entérinées par la majorité absolue de I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

Art. 22 - Dissolution

En cas de dissolution prononcée a la majorité absolue des membres présents a I’ Assemblée Générale
Extraordinaire convoquée spécialement a cet effet, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et
Pactif, s’il y a lieu, est dévolu conformément a I’article 9 de la loi du ler juillet 1901 et au décret du 16 aoit
1901.

Fait a Dijon le 4 aotit 2006

Le Président : Le trésorier :

PREFECTURE DE LA COTE-D'OR
Burea:: des Associations

m Ovcument annexé au
A récépissé délvré le

08 AQUT 2006
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